TOR-PAL

INFORMACJA O OCHRONIE DANYCH OSOBOWYCH

DLA 0SOB WSKAZANYCH PRZEZ PRACOWNIKA PRZEDSIEBIORSTWA PRODUKCYJNO-HANDLOWEGO
»TOR-PAL” SP. Z 0.0. DO KONTAKTU W RAZIE WYPADKU LUB INNEJ SYTUACJI STANOWIACEJ ZAGROZENIE

Na podstawie przepiséw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE zwanym dalej RODO,
informujemy, ze:

1.

10.

11.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Przedsiebiorstwo Produkcyjno - Handlowe ,Tor-
Pal” Sp. z 0.0. z siedzibg w Kwidzynie 82-500, ul. Lotnicza 1, zwana dalej ,Administratorem” lub PPH
,Tor-Pal”.

Dane kontaktowe Administratora to ul. Lotnicza 1, 82-500 Kwidzyn, nr telefonu +48 55 610 87 59.
Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktdrym mozna kontaktowac sie poprzez e-
mail: privacy@mm.group

Pani/Pana dane osobowe tj. imig, nazwisko i numer telefonu bedg wykorzystywane w przypadku
zaistnienia wypadku przy pracy lub innej sytuacji stanowigcej zagrozenie dla pracownika PPH ,Tor-Pal”
sp. z 0.0., ktéry wskazat Panig/Pana do kontaktu. W tej sytuacji podstawg prawng przetwarzania jest
art. 6 ust. 1 lit. f) RODO.

Zakres przetwarzanych danych przez PPH , Tor-Pal” sp. z 0.0. obejmuje nastepujace kategorie danych
osobowych: imie i nazwisko, numer telefonu kontaktowego.

Pani/Pana dane osobowe mogg zosta¢ udostepnione wyltgcznie podmiotom i instytucjom
upowaznionym do ich otrzymania na podstawie przepisdw powszechnie obowigzujgcego prawa.
Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w zwigzku z realizacjg celu wskazanego w pkt. 3 przez
okres trwania umowy o prace z Pracownikiem PPH ,Tor-Pal” sp. z 0.0., a takze przez okres w jakim
zobowigzani jesteSmy przetwarzaé¢ dane na podstawie przepiséw Rozporzadzenia Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10 grudnia 2018 r. w sprawie dokumentacji pracowniczej, jak rowniez
przez okres niezbedny do przechowywania dokumentacji dla celéw archiwalnych. Okres
przetwarzania danych moze zosta¢ przedtuzony w przypadku ustalania lub dochodzenia przez
Administratora roszczen cywilnoprawnych w ramach prowadzonej dziatalnosci, a takze obrony przed
takimi roszczeniami — przez odpowiednie okresy przedawnienia takich roszczen, tj. co do zasady nie
dtuzej niz przez 6 lat od zajscia zdarzenia skutkujgcego powstaniem roszczenia.

Przystuguje Pani/Panu prawo do;

e Zadania dostepu do danych osobowych,

e Sprostowania, czyli zgdania uaktualnienia danych, jesli okazatoby sie, ze zostaty zebrane

nieprawidtowe dane albo nie sg juz one aktualne,

e QOgraniczenia przetwarzania, czyli zgdania ograniczenia przetwarzania danych do ich

przechowywania,

e Whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, w zwigzku z Pani/Pana szczegdlng sytuacja.
Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
gdy Pani/Pan uzna, iz przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO.

Udostepnione dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowej.

Udostepnione dane osobowe nie beda podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1i 4 RODO.
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